
令和３年度(2021 年度) 第１回 経営協議会議事概要 

1 

 

日  時  令和３年(2021年)６月２５日（金）１４：５０～１７：００ 

場  所  レンブラントホテル大分 ２階 二豊の間 

出 席 者  別紙のとおり 

 

議事概要の確認 

令和２年度（2020 年度）第７回経営協議会議事概要（案）を確認した。 

 

学長から，大学の活動状況等について資料に基づき説明があった。 

 

審議事項 

１ 第４期中期目標・中期計画（素案） （資料２－１～３）  

  津村委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会等に付 

議後，７月末までに文部科学省に提出することとした。 

  なお，文言等の軽微な修正については，学長及び担当理事に一任することとした。 

 

２ 令和２事業年度実績報告書（案） （資料３－１～２） 

  津村委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議

後，６月末までに文部科学省に提出することとした。 

  なお，文言等の軽微な修正については，学長及び担当理事に一任することとした。 

 

３ 認証評価自己評価書（案） （資料４－１～２）     

津村委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議

後，６月末までに大学改革支援・学位授与機構に提出することとした。 

なお，文言等の軽微な修正については，学長及び担当理事に一任することとした。 

また，姫野委員より，大学院の在り方について，学究も大事であるが，地域の特色・ニ

ーズに合わせた実務系の人材を育成する大学院となってもらいたい旨発言があり，学長

から，地域の大学として，他大学との連携も考えながら大学院の在り方について検討す

る旨発言があった。 

 

４ 令和２年度(2020 年度)決算報告（案） （資料５－１～６）  

桑田委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議

後，財務諸表等を６月末までに文部科学大臣に提出することとした。 

  

５ 令和４年度(2022 年度)概算要求事項（案） （資料６） 

  桑田委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議す

ることとした。今後は，文部科学省から正式に調書等の作成依頼があった後，概算要求

資料の提出を行うこととし，要求内容等については，学長及び担当理事に一任すること

とした。 

なお，当該内容等については，改めて，９月の本会議で報告することとした。 

  また，尾﨑委員より，附属病院の債務償還負担度が低いが，もう少し大胆な設備投資



2 

 

をしてもよいのではとの質問があり，津村委員より大学改革支援・学位授与機構からの

借入のほか，再整備に関する償還もあり，借入を増やすことは難しい面もあるが，努力

したい旨発言があった。 

 

６ 重要財産（土地）の購入 （資料７） 

桑田委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議 

することとした。 

 

報告事項 

１ 医学部新学科設置構想 （資料８） 

津村委員から，資料に基づき報告があった。 

田代委員より，教員の確保についてどのように考えているか質問があり，津村委員よ

り，医師については，医学部や附属病院からの異動等を検討しており，臨床検査技師や，

臨床工学技士については，学外からの登用を考えている旨発言があった。 

 

２ 医学部附属病院の概況 （資料９） 

  三股委員から，資料に基づき報告があった。 

 

３ 令和２年度(2020 年度)監査報告 （資料１０） 

野中監事から，資料に基づき報告があった。 

   

４ 令和３年度(2021 年度)会計監査人の選任 （資料１１） 

桑田委員から，資料に基づき報告があった。 

 

５ 令和２年度(2020 年度)給与水準の公表 （資料１２）  

桑田委員から，資料に基づき報告があった。 

 

６ 令和２年度(2020 年度)外部資金等受入実績 （資料１３） 

守山委員から，資料に基づき報告があった。 

 

７ 令和２年度(2020 年度)寄附金受入実績 （資料１４）   

守山委員から，資料に基づき報告があった。 

 

８ 令和３年度(2021 年度)入学者選抜実施状況・入学状況 （資料１５－１～７） 

藤井委員から，資料に基づき報告があった。 

 

９ 令和２年度(2020 年度)卒業（修了）者の就職状況等 （資料１６－１～４） 

藤井委員から，資料に基づき報告があった。 

  田代委員より，医学部医学科の県内就職率が下がっているということは，県外に出た

研修医が多かったということなのかとの質問があり，三股委員より，当該学年の県外出

身者が多かったことが原因と考えられる旨発言があった。 



3 

 

 

１０ その他 （資料１７） 

  学長から，大分大学医学部附属病院開院４０周年記念事業の式典・講演会について紹

介があった。 

 

 

資 料 

令和２年度第７回経営協議会議事概要（案） 

資料１    大分大学の活動状況 

資料２－１  国立大学法人大分大学の第４期中期目標・中期計画（素案）－概要－ 

資料２－２  第４期中期目標・中期計画（素案）の項目等 

資料２－３  第４期中期目標・中期計画（素案）検討スケジュール 

資料３－１  令和２事業年度実績報告書（概要） 

資料３－２  令和２事業年度実績報告書（案） 

資料４－１  大学機関別認証評価自己評価書（案）（概要） 

資料４－２  大学機関別認証評価自己評価書（案） 

資料５－１  令和２年度(2020 年度)決算報告書の概要 

資料５－２  令和２事業年度(2020 年度)決算概況 

資料５－３  令和２事業年度財務諸表（案） 

資料５－４  令和２事業年度事業報告書（案） 

資料５－５  令和２年度決算報告書（案） 

資料５－６  独立監査人の監査報告書 

資料６      令和４年度概算要求事項一覧（案） 

資料７    重要財産（土地）の購入   

資料８    文部科学省事務相談（概要） 

資料９    医学部附属病院の概況 

資料１０   監査報告書 

資料１１   国立大学法人における会計監査人の選任について（通知） 

資料１２   ガイドライン様式１ 

資料１３   令和２年度外部資金等受入実績 

資料１４   令和２年度寄附金受入れ実績 

資料１５－１ 令和３年度入学者選抜実施状況・入学状況（学部・大学院） 

資料１５－２ 令和３年度入学者選抜試験実施状況（学部） 
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資料１５－３ 令和３年度入学定員超過の状況 

資料１５－４ 入学者選抜志願者数及び志願倍率（H24-R3 年度） 

資料１５－５ 学校推薦型選抜及び総合型選抜志願倍率の推移（H29-R3 年度） 

資料１５－６ 令和３年度出身地域別入学者分布 

資料１５－７ 令和３年度大学院入学者選抜実施状況・入学状況 

資料１６－１ 令和２年度就職状況 

資料１６－２ 令和２年度就職状況（地域別） 

資料１６－３ 各学部の就職率等の推移 

資料１６－４ 医師等国家試験等結果及び教員就職状況一覧（令和 3年分） 

資料１７   大分大学医学部附属病院開院４０周年記念事業式典・講演会 実施要領

(案) 

 


