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日  時  令和４年(2022年)２月２２日（火）１５：００～１６：１０ 

場  所  本部管理棟３階 第１会議室 

出 席 者  別紙のとおり 

 

議事概要の確認 

令和３年度（2021 年度）第３回経営協議会議事概要（案）を確認した。 

 

学長から，大学の活動状況等について資料に基づき説明があった。 

 

審議事項 

１ 医学部先進医療科学科（仮称）の設置申請（資料２－１～２） 

  津村委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会で決定の上，

令和４年３月１８日までに文部科学省に申請することとした。 

   

２ 長期運用資金の増額（資料３） 

桑田委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議する

こととした。 

 

３ リサーチ・アドミニストレーターの新設（資料４－１～３） 

  桑田委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議する

こととした。 

  尾﨑委員より，就業規則の改正に係る手続について質問があり，平山人事課長から説明が

あった。 

 

４ 嘱託職員就業規則の一部改正（資料５－１～２） 

  桑田委員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議する

こととした。 

  

報告事項 

１ 資金運用に係る文部科学大臣の認定基準の取得（資料６） 

桑田委員から，資料に基づき報告があった。 

 

２ 令和４年度国立大学法人運営費交付金等内示状況（資料７） 

  桑田委員から，資料に基づき報告があった。 

  尾﨑委員より，今後同規模大学と相対比較されることになるため，特に外部資金の獲得に

ついて，医学部だけでなく理工学部にも頑張ってもらいたい旨発言があり，学長から，URA

なども活用しながら，教員一人一人が危機感をもって対処するよう徹底する旨発言があっ

た。 

また，姫野委員より，県内の企業は大学の知見を活用したいと考えているが，大学でどの

ような研究をしているか知らないため，例えば理工学部の教員が経済同友会の会員となり，
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講演やレクチャー等を通じて大学のことを知ってもらうことも良いのではないかと提案が

あった。山岡委員より，現在教員の研究活動をまとめた冊子を作成しており，今後大学の研

究等について学内外に積極的に情報発信をしていきたい旨発言があった。 

 

３ 大分大学ビジョン 2040（資料８） 

津村委員から，資料に基づき報告があった。 

  桑野委員から，5 年後 10 年後に地域の企業と大学がどのようにマッチングしていけるか

大学から発信してほしい旨発言があり，学長から地方の大学として，地域と共に歩んでいく

ために，地域の特性を生かした人材育成を行っていくこと，また，そのための各学部の改組

状況について説明した。 

 

４ 令和４年４月１日付け任命予定の学部長の決定（資料９） 

学長から，資料に基づき報告があった。 

 

５ 令和４年４月以降の副学長，学長特命補佐，学長補佐（資料１０）  

学長から，資料に基づき報告があった。 

 

６ 附属病院の収支見込（資料１１） 

三股委員から，資料に基づき報告があった。 
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説明資料 

  令和３年度第３回経営協議会議事概要（案） 

資料１    大分大学の活動状況 

資料２－１  新学科概要図 

資料２－２  設置の趣旨等を記載した書類 

資料３    長期運用資金の増額について 

資料４－１  事務職員の総合的な人事方針（多様なキャリアパスの構築） 

資料４－２  リサーチ・アドミニストレーターの新設について 

資料４－３  新旧対照表 

資料５－１  嘱託職員就業規則の一部改正について 

  資料５－２  新旧対照表 

資料６    国立大学法人法第三十四条における業務上の余裕金の運用に係る認定について 

資料７    令和４年度国立大学法人運営費交付金等内示状況について 

資料８    大分大学ビジョン 2040 

資料９    令和４年４月１日付け任命予定の次期学部長の決定について 

資料１０   令和４年４月からの副学長，学長特命補佐，学長補佐 

資料１１   附属病院の収支見込について 

 


