
令和７年度（2025年度）第５回 教育研究評議会議事概要 

 

日 時 令和７年(2025年)９月１７日（水）１４：３０～１４：５５ 

場 所 本部管理棟   第１会議室及び第２会議室（旦野原キャンパス） 

医学部管理棟  第１会議室（挾間キャンパス） 

 

出席者 別紙のとおり 

 

議事概要の確認 

   令和７年度（2025年度）第４回教育研究評議会議事概要（案）について確認し、確定した。 

 

審議事項 

１  教員の任用計画（資料１－１～３、回覧資料） 

   審議の結果、本件を了承した。 

 

２  クロスアポイントメント制度の適用（資料２） 

   杉尾評議員から、資料に基づき説明があり、審議の結果、本件を了承し、役員会へ付議するこ

ととした。 

 

３  大分大学とハノイ市保健局との大学間協定（資料３－１～３） 

   山岡評議員から、資料に基づき説明があり、審議の結果、本件を了承した。 

 

４  育児・介護休業法改正に伴う就業規則等の改正（資料４－１～５） 

   尾田評議員から、資料に基づき説明があり、審議の結果、本件を了承し、役員会へ付議するこ

ととした。 

石井評議員から、職員代表委員会への意見徴収について確認があり、尾田評議員から、適切に

説明し、理解を得ながら進めているとの回答があった。 

 

５  化学物質管理規程の制定（資料５－１～２） 

   藤木評議員から、資料に基づき説明があり、審議の結果、本件を了承し、本日付けで制定する

こととした。 

 

報告事項 

１  令和８年度医学部入学定員の増加に係る申請（資料６） 

   杉尾評議員から、資料に基づき報告があった。 

 

２  中長期的に目指すべき理想の年代構成、職位構成に関する目標（資料７） 

   杉尾評議員から、資料に基づき報告があった。 

 

その他 

  今後の開催日程について  

   第６回から第８回の教育研究評議会については、以下のとおり開催することとした。 



なお、第８回教育研究評議会については、開催日を１２月１７日（水）から１２月２２日（月）

に変更し、例年開催している懇親会について不開催とすることを合わせて報告した。 

第６回教育研究評議会 

日時：令和７年（2025年）１０月２２日（水）１５：００～１６：００ 

    場所：本部管理棟  第１会議室及び第２会議室（旦野原キャンパス） 

医学部管理棟 第１会議室（挾間キャンパス） 

第７回教育研究評議会 

日時：令和７年（2025年）１１月１７日（月）１５：００～１６：００ 

場所：医学部管理棟 第１会議室及び第３会議室（挾間キャンパス） 

本部管理棟  第１会議室（旦野原キャンパス） 

第８回教育研究評議会 

日時：令和７年（2025年）１２月２２日（月）１５：００～１６：００ 

    場所：本部管理棟  第１会議室及び第２会議室（旦野原キャンパス） 

医学部管理棟 中会議室（挾間キャンパス） 

 

資 料 

令和７年度（2025年度）第４回教育研究評議会議事概要（案） 

資料１－１  教員選考報告書（教育学部門）【回収資料】 

資料１－２  教員選考報告書（医学部門）【回収資料】 

資料１－３  教員選考報告書（経済学部門）【回収資料】 

資料２    クロスアポイントメント制度適用申請書等（受入新規：グローカル感染症研究

部門）【限り資料】 

資料３－１  大分大学とハノイ市保健局（Hanoi Department of Health）との大学間協定に

ついて 

 資料３－２  大分大学とハノイ市保健局との大学間協定における覚書（英文） 

 資料３－３  大分大学とハノイ市保健局との大学間協定における覚書（和訳） 

 資料４－１  育児・介護休業法の改正に伴う就業規則等の改正について 

 資料４－２  令和７年１０月１日改正育児・介護休業法に対する対応内容 

 資料４－３  他大学における育児・介護休業法改正の対応状況 

資料４－４  育児・介護休業法改正に伴う就業規則等の改正について 

資料４－５  育児・介護休業法改正概要 

 資料５－１  化学物質管理規程の制定について 

資料５－２  化学物質管理規程（案） 

資料６    大分大学医学部収容定員変更に係る設置計画書 

 資料７    中長期的に目指すべき理想の年代構成、職位構成に関する目標（更新案） 

 

回覧資料   任用予定者履歴書・調査書 

 

 

 


