（学生→受入先→学生→事務局）
【研　　修　　日　　誌】
大学・学部名　　　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　（　年生）
研修先：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿__＿＿_　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※　研修学生は、毎日この研修日誌を受け入れ先ご担当者に提出して下さい。

	令和　　年　　月　　日　（　　）：研修　　日目
	　時間：　　　　　　　　～



	【今日の振り返り】　特に意識して頑張った項目を「３つ」選択して「◯」をつけましょう！

	主体性
	
	課題発見力
	
	発信力
	
	情況把握力
	

	働きかけ力
	
	計画力
	
	傾聴力
	
	規律性
	

	実行力
	
	創造力
	
	柔軟性
	
	ｽﾄﾚｽｺﾝﾄﾛｰﾙ力
	



	1 研修内容

	2 感想・反省・明日に向けての目標・質問等
【感想・できたこと・褒められたこと】





【反省・苦手なこと】





【目標・質問等】






	3 受入先担当者からのアドバイス







担当者サイン　　　　　　　　　　　　　　


一般社団法人九州インターンシップ推進協議会
R7.4.1 改訂


下記、我が国産業における人材力強化に向けた研究会（平成３０年３月 経済産業省 中小企業庁）より
[image: ][image: ]
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